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             ウィルソン・ラーニングが中国で最も権威ある 

2021HREC エリート・チョイス・アワードをセールス・トレーニング部門で受賞 
 

中国・上海―2021年 6月 17日―ウィルソン・ラーニング チャイナは、中国最大の人材開発組織である
Human Resource Excellence Center (HREC)の 2020 HREC Elite Choice Awards for Sales 
Training（HREC エリート・チョイス・アワード）でセールス・トレーニング部門の受賞者に２年連続で選ば
れたことを発表しました。受賞者は各種学習サービスを利用する 500社を超える中国企業からの投票で
決定しました。 

ウィルソン・ラーニング・チャイナの営業部門責任者、リンジー・ニウ（Lindsay Niu）は次のように述べていま
す。「HREC からの 2回目の受賞は、中国全域のセールス・トレーニング業界における当社の実力を示すも
のであり、大変光栄に思います。これは、私たちがサービスを提供するお客さまとの長年の関係に対する最
高のフィードバックであると同時に、市場における当社の地位を示すものでもあります」 

ウィルソン・ラーニングは中国における継続的なマーケティング活動により、セールス研修企業として最高の選
択肢であるとの認識を得ています。ウィルソン・ラーニングの主力セールス研修プログラムであるSell to 

Value™、 The Counselor Salesperson™、 およびNegotiating to Yes™は、お客さまから高い評価を
得ています。 

「営業においては、昨年から世界を取り巻く劇的な状況を考えると、あらゆること（対話方法やテクノロジー
の活用状況など）が変化しましたが、本質は何も変わっていません。成功する営業担当者になるために必
要なことは、信頼関係を築き、問題を解決し、あらゆる接点で価値を与えることなのです」 ウィルソン・ラー
ニング・グローバルマーケティングの上級副社長およびウィルソン・ラーニング・グレーターチャイナの社長である
デイヴィッド・イェスフォード（David Yesford）は述べました。 「当社がお客さまに対して、確実な営業スキ
ルの構築を全く新しいオンラインの営業環境において提供できたことを誇りに思います」 

選考プロセスは2段階に分かれ、以下に関する518件の顧客調査データベースをもとに最終決定されまし
た。 

• ブランド認知度  
• 市場シェア 
• ブランド知名度  

http://www.hrecchina.org/news/e233c7bd-53cf-9ab3-2747-ad9f9e993875.shtml
http://www.hrecchina.org/news/e233c7bd-53cf-9ab3-2747-ad9f9e993875.shtml


 

  Wilson Learning Worldwide Inc.  | www.wilsonlearning.com 
 

HRECについて 

Human Resource Excellence Centre (HREC)は、中国の人材開発プロフェッショナルを対象とした最大
の規模と影響力を誇るメンバーコミュニティです。2020年6月の時点で、HRECコミュニティの会員は3,800
社を超え、その多くがフォーチュン500や2000企業であり、うち9割以上がコミュニティ企業のサービスを利
用しています。HRECの各種製品およびサービスは、人材開発担当者の「学習ニーズや調達ニーズ、モチベ
ーションおよび認知に関するニーズ」を満たすため、最先端の人材開発分野全般を幅広く網羅しています。 
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■ウィルソン･ラーニング ワールドワイド株式会社     http://www.wilsonlearning.com 

代表取締役社長:  トーマス・ホリス・ロス    資本金:  7億 2269万円     証券コード: 9610/JQ 

本社: 東京都港区虎ノ門 2-10-1       TEL:  03-6381-0234（大代表）   設立: 1981年 12月 

 
ウィルソン・ラーニングワールドワイド株式会社は、人材・組織開発の分野で、グローバル 2000、フ

ォーチュン 500、各国の新興企業などを対象にコンサルティング・サービスを提供しています。常に社会
の変化や市場のニーズを敏感に捉え、いち早くそれらに対応すべく、より最適なサービスを提供できる体
制をグローバルで作り上げてきました。これまで世界 50か国（30言語）でリーダーシップやマネジメン
ト、営業力強化のプログラムを提供し、日本独自では人材育成のポータルサイト事業を立ち上げるなど、
人材と組織の開発に関するお手伝いをしています。 
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